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Dr. Szabó Tímea jegyző

Tisztelt Társulási Tanács!
Köveskál és Térsége Óvoda Társulás 14/2011.(VII.18.) KTOT számú határozata alapján egyrészről Köveskál Óvoda, másrészről Káli-Gast Kft. részéről megkötésre került Vállalkozói szerződés felülvizsgálata vált szükségessé.

A Vállalkozói szerződésben rögzítettek nem felelnek meg a mai állapotoknak, a Szolgáltatás nem a szerződés alapján történik, annak tartalmát aktualizálni szükséges.

A Vállalkozói szerződés módosítása során figyelemmel kell lenni a megváltozott körülményekre, a jogszabályi változásokra egyaránt.

1. A Vállalkozói szerződés Köveskál Óvoda és a Káli-Gast Kft. között jött létre, mely esetében nem történt változás.

2. A szerződés tárgyaként szerepel, a meleg étel előállítása, az óvodás gyermekek és intézmény alkalmazottai számára. – A kötelező ellátás a gyermekek vonatkozásában van szabályozva, az intézmény alkalmazottai részére már nem kötelező ennek biztosítása, így azt szabályozni nem szükséges, a térítési díjas rendeletben már nem szerepel ezen díjak meghatározása.

3. A gazdálkodási feladatokat már nem Köveskál Körjegyzőség látja el, ennek aktualizálása szükséges.
4. A szerződés viszonylag hosszú időszakra lett megkötve, mely esetében nem történne változtatás, hogy ne sérüljön a szolgáltatást ellátó érdeke.

5. A teljesítés helyeként a Köveskál Napközis Konyha van megjelölve, melyet szolgáltató már évek óta nem bérel, így az étel előállításának helyét szükséges pontosan meghatározni.

6. A szolgáltató vállalja a napi háromszori étkeztetés biztosítását, de nem tér ki a diétás étkeztetés lehetőségére, amelyet a hatályos jogszabályok a szolgáltatást nyújtóknak kötelezően előírnak. Szükséges tehát új elemként beépíteni ennek a szolgáltatásnak a kötelezettségét.

7. A megrendelés lemondásának időkerete továbbra is szabályozandó.

8. A kiszállításra vonatkozóan a szállításra a Falugondnoki Szolgálat van a szerződésben feltűntetve, melyet jelenleg  nem lát el, a szállítást a Vállalkozó végzi.

9. A díjtételek meghatározásában a folyamatos változás biztosítva volt, és a jövőben is biztosítva lesz.

10. A dokumentációt a mindenkor hatályos jogszabályok alapján kell vezetni.

11. A számlázás és fizetés egyszerűbben kerülne szabályozásra a jelen tervezet szerint.

12. A szerződés felmondási ideje változatlan maradna, rendkívüli azonnali felmondás különös esetei tételesen meghatározásra kerülne mindkét fél számára.

13. A jogviták rendezésére továbbra is egyeztetéssel, illetve a Ptk. alapján kerülhet sor.

A Vállalkozói szerződés aktualizálása során célszerű a jelenlegi szerződés módosítása, és a tervezet szerint a módosítás elfogadása.

A változás mindkét fél elfogadásával jöhet létre. Egyoldalúan a szerződés módosítására nincs lehetőség. Amennyiben a Vállalkozó nem ért egyet a jelen tervezetben megfogalmazott módosításokkal, úgy a szerződést az abban meghatározott felmondási szabályok alapján lehet megszűntetni.

VÁLLALKOZÁSI SZERZŐDÉS
MÓDOSÍTÁS
TERVEZET

1. A Vállalkozási szerződés „Szerződés tárgya” szöveg és bekezdés tartalma és a Vállalkozói Szerződés  1. – 10. pontja helyébe a következő rendelkezés lép: 
„1. Jelen szerződés tárgya az Óvodában a gyermekétkeztetés ellátása, ezen belül, felmerülő igény esetén diétás étkeztetés ellátása,  mely feladat elvégzését a Vállalkozó vállalja. A gyermekétkeztetés napi háromszori étkezést – tízórai, ebéd, uzsonna, – tartalmaz munkanapokon, illetve az óvoda nyitva tartásának megfelelően. 

2. A Megrendelő fenntartója a Köveskál és Térsége Óvoda Társulásnak (8274 Köveskál, Fő u. 10.)  A közoktatási intézmény képviselője a vezető Óvónő.
3. Jelen szerződés érvényességi ideje 2011. augusztus 1. naptól kezdődően 10 év. A szerződés érvényességének kezdő időpontja 2011. augusztus 1., végső időpontja 2021. július 31.
4. A vállalkozó jelen szerződésben rögzített közétkeztetési feladatát a saját üzemeltetésében működő konyháról látja el.

5. Vállalkozó vállalja, hogy az 1. pontban rögzített feladatát a mindenkori jogszabályi előírások és ajánlások betartásával, azoknak megfelelően végzi, így különösen betartja az óvodás gyermekek étkeztetésére vonatkozó mennyiségi, minőségi, higiéniás előírásokat, a szállításra vonatkozó előírásokat, a diétás étkeztetésre vonatkozó előírásokat, a rá vonatkozó hatósági előírásokat, eleget tesz a részére előírt nyilvántartás vezetési kötelezettségnek. 

6. Vállalkozó kötelezettséget vállal arra, hogy az étlapot a jogszabályoknak megfelelően készíti el.

7. A Vállalkozó kötelezettséget vállal arra, hogy a tízórait minden nap 8.30 óráig, az ebédet és az uzsonnát minden nap 11.45 óráig a jogszabályban meghatározott szállítási előírásoknak megfelelően kiszállítja az óvoda tálaló konyhájára, ahol az adagolást az óvoda dolgozói végzik.

8. Az Óvoda fenntartója fenntartja a jogot, hogy az óvodai gyermekétkeztetésre vonatkozó jogszabályokban, ajánlásokban és jelen szerződésben meghatározott követelmények érvényesülését, a szolgáltatás színvonalát, megítélését képviselője vagy megbízottja útján ellenőrizze.

9. A szolgáltatás bruttó ára, melyet a felek jelen szerződés közös megegyezéssel történő módosításával határozzák meg: 
9.1. Általános étrend esetében,

a) tízórai:      127,-Ft/nap/fő;

b) ebéd:        486,-Ft/nap/fő;

c) uzsonna:       127,-Ft/nap/fő;

d) háromszori étkezés:      740,-Ft/nap/fő, 

mely összegek az alábbi nyersanyagnormát tartalmazzák:

e) tízórai:       102,-Ft/nap/fő   

f) ebéd:         381,-Ft/nap/fő

g) uzsonna:    102,-Ft/nap/fő

h) háromszori étkezés:  585,-Ft/nap/fő

9.2. Diétás étrend esetében:

a) tízórai:      452,-Ft/nap/fő;

b) ebéd:        677,-Ft/nap/fő;

c) uzsonna:       484,-Ft/nap/fő;

d) háromszori étkezés:      1613,-Ft/nap/fő, 

mely összegek az alábbi nyersanyagnormát tartalmazzák:

e) tízórai:       58,-Ft/nap/fő   

f) ebéd:         160,-Ft/nap/fő

g) uzsonna:     72,-Ft/nap/fő

h) háromszori étkezés:  290,-Ft/nap/fő

10. Vállalkozó köteles nyilvántartani az étkezési napokat, illetve az egyes étkezési napokon az étkezést igénybe vevő létszámot, melyet havonta összesít, ami alapján kiállítja a számlát az Óvoda részére, melyhez a nyilvántartást köteles csatolni.

11. Az Óvoda a számlát 8 napos fizetési határidővel, utalással fizeti ki a számla tartalma, és az ahhoz csatolt nyilvántartás ellenőrzését követően.

12. Az óvodavezető  - és a Vállalkozó az étkezők létszámát naponta egyezteti. A megrendelés, lemondás, pótrendelés továbbításának határideje a tárgynapot megelőző nap  11:30 óra és 12.00 óra között történik oly módon, hogy a gyermekétkezők számáról az óvodavezető tájékoztatást ad a Vállalkozónak. Az óvodavezető – és a Vállalkozó az Óvoda havi nyitva tartását, az esetleges szünetek, munkanap áthelyezések időtartamát havonta egyeztetik a tárgyhónapot megelőző hónap végéig. 
13. Jelen szerződést bármelyik fél 120 napos felmondási idővel felmondhatja.

14. Amennyiben valamelyik fél súlyos szerződésszegést követ el, a másik fél jogosult a szerződést azonnali hatállyal felmondani. A Vállalkozó súlyos szerződésszegést követ el különösen, ha a jelen szerződés 5.; 7, pontjában foglaltakat megsérti, a fenntartó 8. pontjában írt ellenőrzését akadályozza. Az Óvoda súlyos szerződésszegést követ el, ha a 11. pontban írt fizetési kötelezettségével 30 napos késedelembe esik. 

15. A jelen megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény rendelkezései az irányadók. „
2. A Vállalkozói szerződés módosítása 2015. november 1-től lép hatályba.

3.  A Vállalkozói szerződés 11. pontja  új számozás szerint 16 pontra, 11.1. pontja 16.1 pontra, 11.2. pontja 16.2. pontra változik. 

4. Jelen szerződés módosítást a felek, mint akaratukkal mindenben megegyezőt jóváhagyólag aláírták. 

Köveskál, 2015. november 1.

…………………………………….                               ……………………………………

        Kötéljártóné Kálmán Katalin                                     Káli –Gast Kft. Csepeli Veronika            
    Óvodavezető                                                                   Vállalkozó
